Awans zawodowy
nauczycieli

Weszly w zycie od 1 wrzesnia 2018 roku




Awans zawodowy nauczyciela
(ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu

zadan oswiatowych
(art. 76 pkt 4-12, zm. w art. 2a-9i, b, 9¢, 9d ust. 4, 9g KN)

Imiany w Karcie Nauczyciela dotyczg miedzy innymi:
» zastgpighia oceny dorobku zawodowego za okres stazu oceng pracy,
» wydiUzenia stazu na stopien nauczyciela kontraktowego — 1 rok i 9 miesiecy,

» wprowadzenia dtuzszych przerw miedzy stopniami awansu —z 2 do 3 lat przed

rozpoczeciem stazu na mianowanego i z1 roku do 4 lat przed rozpoczeciem stazu na
dyplomowanego,

Wydtuzenie sciezke awansu zawodowego z 10 do 15 lat,

Wprowadzono egzamin dla nauczyciela stazysty i zmieniono sktad komisiji

\




Awans zawodowy nauczycieli -
zastgpienie oceny dorobku zawodowego za okres stazu
oceng pracy
(art. 76 pkt 5 lit. a, zm. w art. 9b KN}

Art. 9b ust. 1 KN

ZLastgpiono ocene dorobku zaowodowego za okres stazu ocenq pracy,
uwzgledniajgca miedzy innymi dorobek zawodowy nauczyciela za okres stazu.

Jednym z warunkdw nadania nauczycielowi kolejnego stopnia awansu
zawodowego jest odbycie stazu zakonczonego co najmniej dobrg oceng
pracy.




Awans zawodowy nauczycieli -
opiekun stazu
(art. 76 pkt. 6 lit. b, zm. w art. 9c ust. 5 KN

» Zadaniem opiekuna stazu jest opracowanie opinii o dorobku
zawodowym nauczyciela za okres stazu, a nie jak dotychczas
projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,
w terminie 7 dni od zakonczenia stazu .




Awans zawodowy nauczyciela -
dtuzszy staz na stopien nauczyciela kontraktowego
(art. 76 pkt 6 lit. a, zm. w art. 9¢ KN)

Art. 9c ust. 1 pkt 1 oraz art. 10 ust. 2 KN

Zmiany obejmg takze dlugos¢ stazu na stopien nauczyciela kontraktowego. Stazysta bedzie
musiat Zfealizowac staz w wymiarze 1 roku i 9 miesiecy. Aby staz mdgt byC dokonczony,

w howelizacji przewidziano obowigzek zawarcia z nauczycielem stazystqg umowy o prace na
czayokreslony obejmujgcy dwa lata szkolne.




Awans zawodowy nauczyciela -
egzamin dla stazysty | nowy sktad komisji
(art. 76 pkt 5 lit. a1 pkt 10 lit a, zm. w art. 2b 1 art. 2g KN}

Art. 9b ust. 1 pkt 1i art. 9g ust. 1 KN

ZLastgpiono rozmowe kwalifikacyjnqg przeprowadzang przez komisje
kwalifikacyjng ztozonqg z przedstawicieli danej szkoty egzaminem
przeprowadzanym przez komisje egzaminacyjnqg, w sktad ktdrej wchodzg
0soby spoza szkoty:

= przedstawiciel organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
= przedstawiciel organu prowadzgcego szkote,

» ekspert z listy ekspertow prowadzonej przez ministra wtasciwego do spraw
oSwiaty i wychowania oraz, jak dotychczas, dyrektor lulbb wicedyrektor
szkoty, a takze opiekun stazu.




Awans zawodowy nauczyciela -
dtuzsza przerwa miedzy awansami
(art. 76 pkt 7 lit. ai b vofzo, zm. w art. 2d KN)

Art. 9d ust. 4 i ust. 4a (dodany) KN

Wydtuzono sciezke awansu zawodowego nauczyciela z 10 do 15 lat (z dwdch
do frzech lat wydtuzy sie okres pracy niezbedny do rozpoczecia stazu na stopien
nauczyciela mianowanego oraz z jednego roku do czterech lat okres konieczny
do rozpoczecia stazu na stopien nauczyciela dyplomowanego).

Przewidziono mozliwos$¢ skréocenia sciezki awansu (nauczyciel kontraktowy

i nauczyciel mianowany — legitymujgcy sie wyrézniajgcg oceng pracy — bedzie
Mogt rozpoczgc staz na kolejny stopien awansu zawodowego po przepracowaniu
w szkole co najmniej dwéch lat od dnia nadania poprzedniego stopnia awansu
zawodowego).

Art. 130 vofzo

W roku szkolnym 2018/2019 nauczyciel kontraktowy moze rozpoczqc staz na
stopien nauczyciela mianowanego, jezeli legitymuje sie co najmniej 2-letnim
okresem pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia nauczyciela kontraktiowego.




Awans zawodowy nauczyciela -
dtuzsza sciezka awansu dyrektora szkoty, nauczycieli w urzedach,
nauczycieli urlopowanych lub zwolnionych z obowigzku Swiadczenia

pracy
(art. 76 pkt 8 uofzo, zm. w art. 2e KN)

Art. 9e ust. 1-3 KN

= Dyrektor szkoty posiadajgcy na tym stanowisku nieprzerwany okres pracy
wynoszgcy co najmniej 3 lata, a w przypadku nauczyciela posiadajgcego
co najmniej stopien nauvkowy doktora co najmniej 2 lata, oraz legitymujqgcy sie
wyrdzniajgcg ocenq pracy (nastgpi zmiana na ocene bardzo dobrg) moze
ztozyC wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego o awans na stopien
nauczyciela dyplomowanego po uptywie 5 lat od dnia nadania stopnia
nauczyciela mianowanego, a w przypadku nauczyciela posiadajgcego
co najmniej stopien naukowy doktora po uptywie 4 lat. Dotychczas byto
odpowiednio 4 i 3 lata.

Nauczyciele mianowani, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 1b, jak wyzej
(w:CKE, KO, urzedach administraciji, publicznych plac. dosk. Nauczycieli, itp.).

Nauczyciele urlopowani lub zwolnieni z obowiqgzku swiadczenia pracy przez
nieprzerwany okres co najmniej 3 lat mogq ztozy< wniosek o podjecie
postepowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego odpowiednio po
uptywie § lat od dnia nadania stopnia nauczyciela kontraktowego i po uptywie
5 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego. Dotychczas
odpowiednio 5i 4 lat.




Awans zawodowy nauczyciela -
kontynuacja stazu po przywrdoceniu do pracy
(art. 76 pkt 9 lit. b vuofzo, zm. w art. 9f KN}

Art. 9f ust. 4 KN (dodany)

W przypadku przywrécenia nauczyciela do pracy,

do stazu, o ktorym mowa w art. 9c ust. 1 KN, zalicza sie
okres stazu odbytego przed rozwigzaniem lub
wygasnieciem stosunku pracy.




Awans zawodowy nauczyciela -
stopien nauczyciela mianowanego z mocy prawa
(art. 76 pkt 4 uofzo, zm. w art. 9aKN)

W art. 9a KN dodaije sie ust. 5

Nauczyciele akademiccy, posiadajgcy stopien naukowy oraz legitymujqcy sie
co najmniej 5-letnim okresem pracy w szkole wyzszej, z dniem nawiqzania
stosunku pracy w szkole uzyskujq stopien nauczyciela mianowanego.

Art. 124 vofzo

Nauczyciele zatrudnieni w dniu 1 wrzesnia 2018 r. w szkole, spetniajgcy
ww. warunki, z tym dniem uzyskujg z mocy prawa stopien nauczyciela
mianowanego, chyba ze juz uzyskali ten stopien na podstawie przepisow
dotychczasowych.




Awans zawodowy nauczyciela - przepisy przejsciowe
(art. 125-127 uofzo)

Art. 125. [Postepowanie w okresie stazu na kolejny stopien awansu zawodowego]

» Staz na kolejny stopien awansu zawodowego nauczyciela rozpoczety
i niezakonczony przed 1 wrzesnia 2018 r. jest odbywany wedtug
dotychczasowych przepisow.

Art. 126. [Postepowanie o nadanie nauczycielom stopnia awansu zawodowego]

» Do postepowan o nadanie nauczycielom stopnia awansu zawodowego,
wszczetych i niezakonczonych przed dniem 1 wrzesnia 2018 r., stosuje sie
przepisy dotychczasowe.

Art. 127. [Postepowanie po zakonczeniu stazu na kolejny stopien awansu
zawodowego]

» W przypadku nauczycieli, ktérzy zakonczyli staz na kolejny stopieh awansu
zawodowego przed dniem 1 wrzesnia 2018r., lecz do tego dnia nie otrzymaili
oceny dorobku zawodowego za okres stazu lub nie ztozyli wniosku o podjecie
postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego, ocena dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu jest dokonywana oraz postepowanie
kwalifikacyjne lub egzaminacyjne jest prowadzone wedtug dotychczasowych
przepisow.




Awans zawodowy nauczyciela - przepisy przejsciowe
(art. 128-130 vofzo)

Art. 128. [Postepowanie po zakonczeniu stazu na stopien nauczyciela
kontraktowego]

= W przypadku nauczyciela stazysty, ktory w dniu 1 wrzesnia 2018 r. odbywa staz
na kolejny stopien awansu zawodowego, rozpoczety z poczgtkiem roku
szkolnego 2017/2018, ocena dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu
jest dokonywana oraz postepowanie kwalifikacyjne na stopien nauczyciela
kontraktowego jest prowadzone wedtug dotychczasowych przepisow.

Art. 129. [Zmiana miejsca zatrudnienia w trakcie odbywania stazu na kolejny
stopien awansu zawodowego]

= W przypadku nauczyciela kontraktowego i nauczyciela mianowanego, ktory
do dnia 1 wrzesnia 2018 r. w trakcie odbywania stazu na kolejny stopien
awansu zawodowego zmienit miejsce zatrudnienia i za okres dotychczas
odbytego stazu otrzymat pozytywng ocene dorobku zawodowego, ocena ta
jest uwzgledniana do oceny pracy dokonywanej po zakonczeniu catego stazu.

Art. 130 [Postepowanie o nadanie stopnia nauczyciela mianowanego]

= W roku szkolnym 2018/2019 nauczyciel kontraktowy moze rozpoczqc staz na
stopien nauczyciela mianowanego, jezeli legitymuje sie co najmniej 2-letnim
okresem pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia nauczyciela
kontraktowego.




Rozporzgdzenie MEN z dnia 26 lipca 2018 r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz. U. poz. 1574)

Terminy w awansie:

® nauczyciel stazysta przedktada dyrektorowi projekt planu rozwoju zawodowego w terminie 20 dni od dnia
rozpoczecia zaje¢ w szkole (bez zmian),

dyrektor zatwierdza projekt planu rozwoju zawodowego nauczyciela w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia
zajec (bez zmian),

nauczyciel obowigzany jest poprawic¢ projekt planu rozwoju zawodowego w terminie wskazanym przez
dyrektora, nie krétszym niz 3 dni (dotychczas niezwtocznie),

dyrektor zatwierdza poprawiony projekt planu rozwoju zawodowego w terminie 7 dni od dnia jego
przedtozenia (dodano),

w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, w trakcie stazu, moze pisemnie zobowigza¢ nauczyciela
do zmiany planu rozwoju zawodowego, w terminie nie krotszym niz 3 dni (dotychczas termin nie byt
wskazany),

w trakcie stazu nauczyciel moze wprowadzi¢ zmiany w planie rozwoju zawodowego za zgodg dyrektora
szkoty- dyrektor szkoty zatwierdza zmieniony plan, w terminie 7 dni od dnia jego przedtuzenia (dotychczas
termin nie byt wskazany),

w terminie 7 dni od dnia zakonczenia stazu nauczyciel sktada dyrektorowi sprawozdanie z realizacji planu
rozwoju zawodowego (dotychczas 30 dni) — uwzgledniajace efekty jego realizacji dla nauczyciela i szkoty
(zapis dodany).




Rozporzgdzenie MEN

Terminy w awansie:

= opiekun stazu przedstawia dyrektorowi szkoty opinie o dorobku zawodowym nauczyciela
za okres stazu, w terminie 7 dni od dnia zakoniczenia stazu przez nauczyciela (dotychczas
opiekun stazu przedstawiat dyrektorowi szkoty projekt oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu w terminie 14 dni od dnia zakoriczenia stazu przez nauczyciela),

® jezeli wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego/egzaminacyjnego lub
dokumentacja nie spetniajg wymagan formalnych dyrektor lub wtasciwy organ nadajacy
stopien wskazuje braki i wzywa do ich usuniecia w terminie 14 dni (tak jak dotychczas),

dyrektor szkoty lub wtasciwy organ nadajacy stopienn awansu zawodowego powiadamia
nauczyciela o terminie i miejscu przeprowadzenia egzaminu/rozmowy na co najmniej
7 dni przed datg posiedzenia komisji (dotychczas 14 dni).




Rozporzgdzenie MEN
Warunki odbywania stazu (§4)

1. Dyrektor szkoty zapewnia nauczycielowi odbywajgcemu staz warunki do:

1) obserwaciji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz innych zajec
prowadzonych w szkole, w szczegdlnosci zajeC prowadzonych przez
nauczyciela tego samego przedmiotu lub rodzaju zajec, w tej samej lub innej

szkole:

2) udziatu w formach doskonalenia zawodowego, okreslonych
W zatwierdzonym planie rozwoju zaowodowego;

3) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej biblioteki
pedagogicznej, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych placowek
oSwiatowych.

2. W trakcie stazu dyrektor szkoty obserwuje i omawia z nauczycielem
co najmniej jedne prowadzone przez niego zajecia.




Rozporzgdzenie MEN
Zadania opiekuna stazu (§5)

Wspotpraca z nauczycielem odbywajgcym staz i wspieranie go w procesie wdrazania do pracy
w zawodzie, w tym w przypadku nauczyciela stazysty zapoznanie go z dokumentami
obowigzujgcymi w danej szkole, w szczegdlnosciz dokumentacijq przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze.

Wspotpraca z nauczycielem odbywajgcym staz w opracowaniu planu rozwoju zawodowego,
w szczegolnosci udzielanie mu pomocy w doborze wtasciwych form doskonalenia zawodowego.

Wspieranie nauczyciela odbywajgcego staz w realizacji obowigzkéw zawodowych.

Umozliwianie nauczycielowi odbywajgcemu staz obserwowania prowadzonych przez siebie
zajec.

Obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela odbywajgcego staz.

Dzielenie sie¢ z nauczycielem odbywajgcym staz swojq wiedzq i doSwiadczeniem,
w szczegolnosci omawianie z nauczycielem zajec prowadzonych przez siebie oraz przez
nauczyciela.

Inspirowanie i zachecanie nauczyciela odbywajgcego staz do podejmowania wyzwan
zawodowych.

Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie niezbednym do petnienia roli opiekuna stazu.

Przedstawienie dyrektorowi szkoty opinii o dorobku zawodowym nauczyciela za okres stazu,

ze szczegoinym uwzglednieniem obserwowanych zajec prowadzonych przez nauczyciela oraz
stopnia zaangazowania w realizacje wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego (opinie opiekun stazu przedstawia
dyrektorowi szkoty w terminie 7 dni od dnia zakonczenia stazu).




Rozporzadzenie MEN
Zadania nauczyciela stazysty w okresie stazu (§6 ust. 1)

Nauczyciel stazysta ubiegajgcy sie o awans na stopien nauczyciela
kontraktowego w okresie odbywania stazu powinien:

®» poznac organizacje, zadania i zasady funkcjonowania szkoty;

» yczestniczy¢ jako obserwator w zajeciach prowadzonych przez opiekuna
stazu lub innego nauczyciela, w wymiarze co najmniej jednej godziny
W miesigcu, oraz omawiac z prowadzgcym obserwowane zajecia;

prowadzi¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej
jednej godziny w miesigcu oraz dyrektora szkoty w wymiarze co najmniej
jednej godziny w okresie stazu oraz omawiac je z osobq, w ktorej
obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

uczestniczy¢ w doskonaleniv zawodowym, zwtaszcza w zakresie
doskonalenia metod i form pracy.




Rozporzgdzenie MEN
Wymagania do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego (§6 ust. 2)

Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego
obejmujq:

znajomos¢ przepisow prawa dotyczgcych organizacii, zadan i zasad
funkcjonowania szkoty, w ktdrej nauczyciel odbywat staz;

umiejetnosc prowadzenia zajec w sposob zapewniajgcy wtasciwg realizacje
statutowych zadanh szkoty, w szczegodlnosci realizacje podstawy programowej;

umiejetnos¢ stosowania umiejetnos¢ rozpoznawania potrzeb ucznidéw oraz
indywidualizowania nauczania;

w pracy wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki;

umiejetnos¢ wykorzystania w pracy wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie
doskonalenia zawodowego;

umiejetnos¢ korzystania w pracy, zwtaszcza w trakcie prowadzonych zajecé,
Z narzedzi multimedialnych i informatycznych;

umiejetnos¢ omawiania prowadzonych i obserwowanych zajec;

znajomosc¢ Ssrodowiska ucznidow i ich problemow oraz umiejetnosc wspotpracy
ze srodowiskiem lokalnym.

(byto 4/jest 8)




Rozporzadzenie MEN
Zadania nauczyciela kontrakiowego w okresie stazu (§7 ust. 1)

Nauczyciel kontraktowy ubiegajgcy sie o awans na stopien nauczyciela
mianowanego w okresie odbywania stazu powinien:

uczestniczyC w pracach zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych i innych statutowych zadan szkoty oraz
wynikajgcych z pofrzeb szkoty i sSrodowiska lokalnego;

doskonalic kompetencije w zwigzku z wykonywanymi obowigzkami, zwtaszcza
w zakresie ksztatcenia ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w tym ucznidw szczegodlnie vzdolnionych;

prowadzi¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej

4 godzin w roku szkolnym oraz dyrektora szkoty w wymiarze co najmniej jednej
godziny w okresie stazu oraz omawiac je z osobqg, w ktdrej obecnosci zajecia
zostaty przeprowadzone;

przeprowadzi¢ co najmniej 2 godziny zaje¢ otwartych dla nauczycieli szkoty,
w ktdérej odbywa staz, oraz dokonac ich ewaluaciji, w obecnosci, w miare
mozliwosci, nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie tych zajec.

(byto 3/jest 4)




Rozporzgdzenie MEN
Wymagania do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego (§7 ust. 2)

Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia hauczyciela mianowanego obejmujq:

uzyskanie pozytywnych efekiéw w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub oplekunczej na
skutek wdrozenia dziatan majgcych na celu doskonalenie pracy wtasnej i podniesienie jdkOSCI
pracy szkoly, a w przypadku nauczycieli, o kiérych mowa w art. 9e ust. 3 Karty Nauczyciela -
uzyskanie pozytywnych efekiéw w zakresie realizacji zadan odpowiednio na rzecz oswiaty,
pomocy spotecznej lub postepowania w sprawach nieletnich, w zwiqzku z zajmowanym
stanowiskiem lub petniong funkcjg;

umiejetnosc rozpoznawania pofrzeb rozwojowych ucznidw i uwzgledniania ich w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

umiejetnos¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujgcych ucznia;

umiejetnos¢ dokonywania ewaluacji wlasnej pracy i wykorzystywania jej wynikéw do
doskonalenia warsztatu pracy;

umiejetnos¢ dzielenia sie wiedzq i doswiadczeniem z innymi nauczycielami w ramach
wewnaqtrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

umiejetnosC uwzgledniania w pracy problematyki Srodowiska lokalnego oraz wspdtczesnych
problemow spotecznych i cywilizacyjnych;

umiejetnosc postugiwania sie przepisami prawa dotyczgcymi odpowiednio oSwiaty, pomocy
spotecznejlub postepowania w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoty, w ktorej
nauczyciel odbywat staz;

umiejetnosc korzystania w pracy, zwtaszcza w trakcie prowadzonych zajec, z narzedzi
multimedialnych iinformatycznych.

(byto 5/jest 8)




Rozporzadzenie MEN
Zadania nauczyciela mianowanego w okresie stazu (§8 ust. 1)

Nauczyciel mianowany ubiegajgcy sie 0 awans na stopien nauczyciela
dyplomowanego w okresie odbywania stazu powinien:

1) podejmowac dziatania majgce na celu doskonalenie warsztatu pracy,
w tym umiejetnosci stosowania technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

2) realizowac zadania stuzgce podniesieniu jakosci pracy szkoty;

3) pogtebiac wiedze i umiejetnosci stuzgce wtasnemu rozwojowi oraz
podniesieniu jakosci pracy szkoty, samodzielnie lub przez udziat w réznych
formach doskonalenia zawodowego;

4) przeprowadzi¢ co najmniej 3 godziny zaje¢ otwartych dla nauczycieli oraz
dokonac ich ewaluacji, w obecnosci, w miare mozliwosci, nauczyciela-
doradcy metodycznego w zakresie tych zajec lub nauczyciela-konsultanta
lub przedstawiciela organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny (nie dotyczy
nauczyciela zwolnionego z obowigzku redlizacji zajec).

(byto 3/jest 4)




Rozporzgdzenie MEN
Wymagania do uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego
(§ 8 ust. 3)

Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego obejmujqg: (5/5)

1) umiejetnos¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujacych ucznia oraz narzedzi multimedialnych
I iInformatycznych, sprzyjajgcych procesowi uczenia sie;

2) umiejetnosc dzielenia sie wiedzq i doSwiadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez
prowadzenie zaje¢ otwartych, w szczegdlnosci dla hauczycieli stazystow i nauczycieli
kontraktowych, prowadzenie zajec w ramach wewngftrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub
innych zajec dla nauczyciel;;

3) poszerzenie zakresu dziatan szkotly, w szczegolnosci dotyczqcych zadan dydaktycznych,

wychowawczych lub opiekunczych (zadanie obligatoryjne byto fakultatywne);

4) realizacje co najmniej dwoéch z nastepujgcych zadan: (byto 3/jest 2)

a) opracowanie i wdrozenie programu, innowaciji lub innych dziatan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych lub innych zwigzanych z odwiatq, powigzanych ze specyfikqg szkoty,
W szczegolnosci na rzecz ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

b) wykonywanie zadan opiekuna stazu, opiekuna praktyk pedagogicznych, nauczyciela-doradcy
metodycznego, przewodniczqgcego zespo’ru nauczycieli, koordynatora wolontariatu, koordynatora
projektu, kuratora spotecznego, e%zomlno’roro okregowej komisji egzaminacyjnej, rzeczoznawcy do
spraw podrecznikdw, a w przypadku nauczycieli szkot artystycznych - takze nauczyciela-konsultanta
wspotpracujgcego z Centrum Edukacji Artystycznej,

c) uzyskanie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie podstawowym,
a w przypadku nauczycieli jezykow obcych - umiejetnosci postugiwania sie drugim jezykiem obcym
na poziomie podstawowym,

d) opracowanie autorskiej pracy z zakresu oswmiy lub rozwoju dziecka opublikowanej
w czasopismie branzowym lub w formie innej zwartej publikaciji.




Rozporzgdzenie MEN
Dokumentacja zatgczona do wniosku (§ 9 ust. 1)

Do wniosku o podjecie postepowania egzaminacyjnego dotqcza sie:

1) kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe,
a w przypadku nauczyciela konfraktowego - takze kopie aktu nadania fego
stopnia, poswiadczone przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z oryginatem;

2) zaswiadczenie dyrektora szkoty o:

a) wymiarze zafrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie
lub rodzaju prowadzonych zajeC w dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie
odbywania stazu, ze wskazaniem wszystkich szkot, w ktérych nauczyciel
odbywat staz,

b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego i dacie ztozenia przez
nauczyciela sprawozdania z realizacji tego planu,

c) przyczynach wydtuzenia okresu stazu oraz zaliczenia dotychczas odbytego
stazu w przypadkach okreslonych w art. 9d ust. 515a oraz art. 9f ust. 2i 4 Karty
Nauczyciela, ze wskazaniem podstawy prawnej odpowiednio wydtuzenia albo
zaliczenia okresu stazu oraz okresu nieobecnosci w pracy lub niepozostawania
w stosunku pracy;

3) kopie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego poswiadczonqg
przez dyrektora szkoty za zgodnosc z oryginatem;

4) kopie karty oceny pracy dokonanej po zakonczeniv stazu, poswiadczong
przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z oryginatem.




Rozporzadzenie MEN
Dokumentacja zalgczona do wniosku (§ 9 ust. 2)

Do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego dotgcza sie
dokumenty, o ktérych mowa w poprzednim slajdzie, oraz:

= ) opis i analize sposobu realizacji jednego wymagania wybranego
sposrod okresSlonych w § 8 ust. 3 pkt 1-3 rozporzgdzenia (slajd 22 pkt 1-3) i
jednego wymagania wybranego sposrod okreslonych w § 8 ust. 3 pkt 4
rozporzgdzenia (slajd 22 pkt 4), w szczegdlnosci ze wskazaniem uzyskanych
efektow dla nauczyciela i szkoty;

?2) kopie dyplomu lub Swiadectwa potwierdzajgcego znajomosc jezyka
obcego na poziomie podstawowym, o ktérych mowa w przepisach

w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli,
poswiadczone przez pracodawce za zgodnosc z oryginatem - jezeli
nauczyciel realizowat zadanie, o ktérym mowa w § 8 ust. 3 pkt 4 lit. ¢ (slajd
22 pkt 4 lit. c);

3) kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego poswiadczong
przez dyrektora szkoty za zgodnosc z oryginatem.




Rozporzadzenie MEN
Dokumentacja zatlgczona do wniosku (§ 9 ust. 3)
(zwigzkowcy)

W przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9e ust. 3 Karty Nauczyciela, do wniosku
O podjecie postepowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego dotgcza sie:

1) kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe,

a w przypadku nauczyciela konfrakfowego lub nauczyciela mianowanego takze kopie
aktu nadania stopnia awansu zawodowego, poswiadczone przez pracodawce za
zgodnosc¢ z oryginatem,;

2) zaswiadczenie pracodawcy o spetnieniu wymagan dotyczgcych okresdw urlopowania
lub zwolnienia z obowigzku Swiadczenia pracy, wymaganych do ztozenia wniosku, jezeli
okresow tych nie mozna udokumentowac na podstawie Swiadectw pracy;

3) w przypadku nauczyciela mianowanego:

a) opis i analize sposobu realizacji dwoéch wymagan wybranych sposrod okreslonych
w § 8 ust. 3 pkt 1-3 rozporzgdzenia (slajd 22 pkt 1-3) i dwéch wymagan wybranych sposrod
okreslonych w § 8 ust. 3 pkf 4 (slajd 22 pkt 4) , w szczegdlnosci ze wskazaniem uzyskanych
efektow dla nauczyciela i szkoty,

b) kopie dyplomu lub Swiadectwa potwierdzajgcego znajomosc jezyka obcego na
poziomie podstawowym, o ktérych mowa w przepisach w sprawie szczegodtowych
kwallifikacji wymaganych od nauczycieli, poswiadczone przez pracodawce za zgodnose
z oryginatem - jezeli nauczyciel realizowat zadanie, o ktérym mowa w § 8 ust. 3 pkt 4 lit. ¢
rozporzqdzenia (slajd 22 pkt 4 lit. c),

4) sprawozdanie z realizacji w okresie ostatnich 3 lat zadan odpowiednio na rzecz oéwiaty,
pomocy spotecznej lub postepowania w sprawach nieletnich, potwierdzone przez
wtasciwy organ organizacji zwigzkowej, w ktdérej nauczyciel petni funkcje z wyboru.




Rozporzadzenie MEN
Egzamin (§12)

1. Komisja egzaminacyjna zapoznagje sie z oceng pracy nauczyciela
| sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju zawodowego oraz przeprowadza
egzamin, podczas ktérego nauczyciel:

®» ) prezentuje dorobek zawodowy;
» ?) prezentuje swojg wiedze i umiejetnosci, w szczegolnosci przez:

= Q) zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez komisje problemu
ZWigzanego z wykonywang pracg, z uwzglednieniem praktyki szkolnej,
aktualnej wiedzy i przepisdw prawa,

b) wykonanie zadania z uzyciem narzedzi multimedialnych;

3) odpowiada na pytania cztonkdw komisji dotyczgce wymagan
niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego albo
stopnia nauczyciela mianowanego.

2. W przypadku nauczyciela, o kiorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 Karty
Nauczyciela (zwigzkowcy), komisja egzaminacyjna zapoznaje sie

ze sprawozdaniem z ostatnich 3 lat pracy oraz przeprowadza egzamin.
Do egzaminu powyzsze przepisy stosuje sie odpowiednio.




Rozporzgdzenie MEN (§ 12)
Analiza dorobku i rozmowa

3. Komisja kwalifikacyjna zapoznaje sie z oceng pracy nauczyciela

I sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju zawodowego oraz analizuje dorobek
zawodowy nauczyciela na podstawie przedtozonej przez niego dokumentacii,
o ktérej mowa w § 9 rozporzgdzenia (slajd 24), i przeprowadzonej rozmowy,
podczas ktérej nauczyciel:

= |) prezentuje sposob realizacji wybranego przez siebie zadania okreslonego
w § 8 ust. 3 (slajd 22), ktérego opis i analiza nie byta dotgczona do wniosku
O podjecie postepowania kwalifikacyjnego;

2) odpowiada na pytania cztonkdw komisji dotyczgce wptywu dziatan i zadan
zrealizowanych przez nauczyciela w okresie stazu na podniesienie jakosci pracy
szkoty, w ktorej nauczyciel odbywat staz;

3) wykazuje sie umiejetnosciq rozwiqgzania wskazanego przez komisje problemu
Zwigzanego z wykonywang pracqg, z uwzglednieniem przepisdw prawa;

» 4) okresla cele dalszej pracy i wtasnego rozwoju.

4. W przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 (zwigzkowcy),
komisja kwalifikacyjna zapoznaje sie ze sprawozdaniem z ostatnich 3 lat pracy
oraz analizuje dorobek zawodowy nauczyciela na podstawie przediozonej przez
niego dokumentacji i przeprowadzonej rozmowy. Do rozmowy przepis ust. 3 stosuje
sie odpowiednio.




»Dziekuje za
uwage!!l




